
 
 

 
รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 
หลักสูตรใหม8 พ.ศ. 2563 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร    …………………………………………… 

ภาษาไทย:   หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 

ภาษาอังกฤษ:   Doctor of Business Administration 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ช่ือปริญญาภาษาไทย:  บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต 

 ช่ือปริญญาภาษาอังกฤษ:  Doctor of Business Administration 

 อักษรยTอภาษาไทย:  บธ.ด. 

 อักษรยTอภาษาอังกฤษ:  D.B.A. 

 

3. วิชาเอก 

 ไมTมี 

 

4. จำนวนหน?วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

 จำนวนหนTวยกิตรวมท่ีเรียนตลอดหลักสูตร  ไมTน[อยกวTา 48 หนTวยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ  

 หลักสูตรระดับปริญญาเอก 3 ป̀   

5.3 ภาษาท่ีใชJ   

 R   หลักสูตรจัดการศึกษาเปcนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 



 
 

5.4 การรับเขJาศึกษา  

 R   นักศึกษาไทยและนักศึกษาตTางประเทศท่ีสามารถใช[ภาษาไทยได[เปcนอยTางดี 

5.5 ความร?วมมือกับสถาบันอ่ืน  

 R   หลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

  ท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 

5.6 การใหJปริญญาแก?ผูJสำเร็จการศึกษา  

 þ   ปริญญาเฉพาะมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออกเพียงสาขาวิชาเดียว  

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

หลักสูตรใหมT พ.ศ. 2563 กำหนดเปoดสอน ภาคการศึกษา 1 ป̀การศึกษา 2563 

  สภาวิชาการให[ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม คร้ังท่ี 10/2562 

  เม่ือวันท่ี 3 ธันวาคม พ.ศ. 2562 

  สภามหาวิทยาลัยให[ความเห็นชอบหลักสูตรในการประชุม คร้ังท่ี 1/2563 

  เม่ือวันท่ี 16 เดือน มกราคม พ.ศ. 2563 
 

7. ความพรJอมในการเผยแพร?หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพร[อมในการเผยแพรTคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหTงชาติ ในป̀การศึกษา 2565  

  

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดJหลังสำเร็จการศึกษา 

1. นักวิจัยในสาขาวิชาตTางๆ ทางด[านบริหารธุรกิจ 

2. นักวิชาการ ผู[เช่ียวชาญ บุคลากรในหนTวยงานท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

 3. ประกอบธุรกิจสTวนตัว ท่ีปรึกษา อาชีพอ่ืนๆ ท่ีต[องใช[ความรู[ ความเช่ียวชาญด[านบริหารธุรกิจ 

 4. อาจารยy วิทยากรทางด[านบริหารธุรกิจ ในสถาบันการศึกษาตTางๆ ท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 

 

9. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

      วิทยาเขตจักรพงษภูวนารถ คณะบริหารธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

10. ปรัชญาและวัตถุประสงค]ของหลักสูตร 

 10.1 ปรัชญา  

 หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตเปcนหลักสูตรที่มุTงผลิตดุษฎีบัณฑิตด[านบริหารธุรกิจที่มีความรอบ

รู[บริหารศาสตรy มีวิสัยทัศนyกว[างไกล เปcนผู[นำในการสร[างนวัตกรรมการบริหารธุรกิจที่เกื้อกูลตTอการพัฒนา



 
 
ชาติ รวมท้ังเปcนดุษฎีบัณฑิตท่ีมีความสามารถในเชิงวิจัยและนำองคyความรู[มาพัฒนาตTอยอดและนำไปใช[ให[เกิด

ประโยชนy ตลอดจนมีคุณธรรมและจริยธรรมควบคูTไปกับความรู[ความสามารถในการแขTงขันทั้งในระดับชาติ

และนานาชาติ ซ่ึงจะเปcนบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศให[เจริญก[าวหน[าอยTางย่ังยืน 

 

 10.2 วัตถุประสงค]ของหลักสูตร 

 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแล[ว ดุษฎีบัณฑิตจะมีความรู[ ความสามารถเพื่อตอบรับ

นโยบายของภาครัฐในการเข[าสูTประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และสามารถนำองคyความรู[ที่ได[มา ดำเนินงาน

อยTางมีธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยมุTงหวังที่จะตอบสนองความต[องการและรTวม รับผิดชอบตTอ

สังคม ดังน้ี 

1. เพื่อผลิตผู[บริหาร และนักวิชาการ ที่มีคุณธรรม จริยธรรม  มีวิสัยทัศนyกว[างไกล และมีความสามารถ

ในการประยุกตyใช[องคyความรู[ ใหมTที่ได[จากการค[นคว[า วิจัย ให[เกิดประโยชนyสูงสุด ในการบริหาร

กิจการ 

2. เพื่อมุTงสร[างสรรคy และผลิตดุษฎีบัณฑิตให[มีความรู[ทางวิชาการ และความสามารถในการแสวงหา

ความรู[ใหมT ด[วยวิธีการศึกษา และการวิจัยข้ันสูงได[ด[วยตนเอง 

3. สามารถใช[ความเข[าใจอันถTองแท[ในทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรู[ในการวิเคราะหyประเด็น

และป�ญหาสำคัญได[อยTางสร[างสรรคy และพัฒนาแนวทางการแก[ไขป�ญหาด[วยวิธีการใหมT ๆ 

4. มีความสามารถแสดงออกอยTางสม่ำเสมอในการดำเนินกิจกรรมทางวิชาการและอาชีพอยTางมี

ประสิทธิภาพและรับผิดชอบอยTางเต็มท่ีในกิจกรรมของตนเอง  

5. สามารถนำองคyความรู[ด[านทักษะวิเคราะหyเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช[เทคโนโลยีสารสนเทศไป

ประยุกตyใช[ในการพัฒนางานของตนได[อยTางเหมาะสม 
 

11. ระบบการจัดการศึกษา 

11.1 ระบบ 

 ใช[ระบบทวิภาค โดย 1 ป`การศึกษา แบTงออกเปcน 2 ภาคการศึกษาปกติ  โดย 1 ภาคการศึกษา

ปกติ จะมีระยะเวลาศึกษา ไมTน[อยกวTา 15 สัปดาหy 

11.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรJอน 

 การเปoดการศึกษาภาคฤดูร[อน ได[กำหนดระยะเวลาและจำนวนหนTวยกิต โดยมีสัดสTวนเทียบเคียง

กันได[กับภาคการศึกษาภาคปกติ 

 

12. การดำเนินการหลักสูตร 

 12.1 วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 

 ภาคการศึกษาท่ี 1   เดือนมิถุนายน - ตุลาคม 

 ภาคการศึกษาท่ี 2   เดือนพฤศจิกายน - มีนาคม 



 
 
 ภาคฤดูร[อน           เดือนเมษายน - พฤษภาคม 

12.2 คุณสมบัติของผูJเขJาศึกษา 

 1. เปcนผู[สำเร็จการศึกษาทั้งในประเทศและตTางประเทศ กรณีเปcนนักศึกษาตTางชาติ ที่มีความ

ต[องการจะศึกษาตTอต[องมีความรู[ ความสามารถ พูด อTาน เขียน ภาษาไทยได[ดี 

   2. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกสาขาวิชา จากสถาบันการศึกษาท่ีสำนักงานคณะกรรมการ

อุมดมศึกษา (สกอ.) หรือสภามหาวิทยาลัยรับรอง 

   3. คุณสมบัติอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากที่กลTาวมาแล[ว ให[อยูTในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร 

12.3 ระบบการศึกษา 

     R แบบช้ันเรียน 

12.8 การเทียบโอนหน?วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขJามมหาวิทยาลัย  

นักศึกษาสามารถเทียบโอนหนTวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข[ามมหาวิทยาลัยได[ ท้ังน้ีให[

เปcนไปตามข[อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วTาด[วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 

2561 หรือเปcนไปตามข[อบังคับหรือระเบียบอ่ืนท่ีเก่ียวข[องกับการเทียบโอน 

 

13. หลักสูตรและอาจารย]ผูJสอน 

    13.1 หลักสูตร  

         1) จำนวนหน?วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม?นJอยกว?า 48 หน?วยกิต 

 2) โครงสรJางหลักสูตร 

                 แผนการศึกษาแบบ 2.1 (รับผู[สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ศึกษารายวิชาและทำดุษฎี

นิพนธy) โครงสร[างหลักสูตร แบTงเปcนหมวดวิชาที่สอดคล[องกับที่กำหนดไว[ในเกณฑyมาตรฐานหลักสูตร จำนวนไมT

น[อยกวTา 48 หนTวยกิต ดังน้ี  

 1. หมวดวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไมTนับหนTวยกิต)     (6) หนTวยกิต 

 2. หมวดวิชาบังคับ 

2.1 วิชาแกนบังคับ         9 หนTวยกิต

 2.2 วิชาบังคับ (ไมTนับหนTวย) ไมTน[อยกวTา     (6) หนTวยกิต 

 3. หมวดวิชาเลือก          3 หนTวยกิต 

 4. หมวดวิชาการศึกษาค[นคว[าด[วยตนเอง (ดุษฎีนิพนธy)    36 หนTวยกิต 

  

  



 
 
 3) รายวิชา 

 1. หมวดวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไม?นับหน?วยกิต)       

                สำหรับผู[ท่ีไมTได[สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทด[านบริหารธุรกิจจำเปcนต[องลงทะเบียนเรียนใน

รายวิชาการจัดการธุรกิจสำหรับผู[บริหาร และสำหรับผู[ท่ีไมTมีผลคะแนนภาษาอังกฤษ*จำเปcนต[องลงทะเบียนใน

รายวิชาภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา นอกจากนี้สำหรับผู[ที่ไมTมีพื้นฐานความรู[ทางบริหารธุรกิจในหัวข[อท่ี

จำเปcนหรือเกี่ยวข[องหรืออาจเปcนประโยชนyตTอการทำดุษฎีนิพนธy หลักสูตรอาจสTงนักศึกษาไปรTวมเรียนแบบไมT

นับหนTวยกิตกับนักศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโทของหลักสูตรอื่นในมหาวิทยาลัยกTอนเปoดภาค

การศึกษาหรือระหวTางการศึกษา ท้ังน้ีให[ข้ึนอยูTกับคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นสมควร 

 04-11-001 ภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา     3 (3-0-6) 

 04-11-002 การจัดการธุรกิจสำหรับผู[บริหาร     3 (3-0-6) 

 หมายเหตุ * ผลคะแนนภาษาอังกฤษต[องมีอายุไมTเกิน 2 ป̀ และต[องนำมาย่ืนตTอแสดงกTอนท่ีจะสมัครเข[า

ศึกษา ท้ังน้ีผลคะแนนภาษาอังกฤษต[องเปcนไปตามเกณฑyของมหาวิทยาลัย หรืออยูTในดุลยพินิจของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร 

 2. หมวดวิชาบังคับ  

  2.1 วิชาแกนบังคับ รวม 9 หน?วยกิต 

 04-12-711 เศรษฐศาสตรyเพ่ือการจัดการข้ันสูงสำหรับผู[บริหาร   3 (3-0-6) 

 04-12-712 สถิติข้ันสูงและระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ     3 (3-0-6) 

 04-12-713 การบริหารเชิงกลยุทธyข้ันสูงสำหรับนักบริหาร    3 (3-0-6) 

  2.2 วิชาบังคับ (ไม?นับหน?วยกิต) ไม?นJอยกว?า (6) หน?วยกิต 

  ให[เลือกศึกษาไมTน[อยกวTา (6) หนTวยกิต โดยเลือกศึกษาจากหมวดวิชาเลือก หรือตามความ

เหมาะสมของอาจารยyท่ีปรึกษา ท้ังน้ีต[องเลือกให[สอดคล[องกับงานวิจัยดุษฎีนิพนธyท่ีจะใช[สำเร็จการศึกษา หรือ

ตามความเหมาะสมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

  3. หมวดวิชาเลือก 

  ให[เลือกศึกษาไมTน[อยกวTา 3 หนTวยกิต โดยเลือกศึกษาจาก 3 ด[านตามท่ีสนใจ หรือตามความ

เหมาะสมของอาจารยyท่ีปรึกษา ท้ังน้ีต[องเลือกให[สอดคล[องกับงานวิจัยดุษฎีนิพนธyท่ีจะใช[สำเร็จการศึกษา 

หรือตามความเหมาะสมของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 3.1 ดJานนวัตกรรมการตลาด 

 04-12-821 การจัดการการตลาดยุคดิจิทัลสำหรับผู[บริหาร    3 (3-0-6) 

 04-12-822 พฤติกรรมผู[บริโภคและการจัดการตลาด        3 (3-0-6) 

 04-12-823 การจัดการการตลาดสำหรับธุรกิจบริการ         3 (3-0-6) 

 04-12-824 การวิจัยแบบผสมผสานด[านการตลาด     3 (3-0-6) 

 04-12-825  สัมมนานวัตกรรมการตลาด          3 (3-0-6) 



 
 
 04-12-826 ทฤษฎีการตลาดข้ันสูง      3 (3-0-6) 

   3.2 ดJานนวัตกรรมการจัดการ 

 04-12-831 การจัดการองคyความรู[และนวัตกรรมข้ันสูง  3 (3-0-6) 

 04-12-832 ทฤษฎีการจัดการข้ันสูง  3 (3-0-6) 

 04-12-833 การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ                 3 (3-0-6) 

 04-12-834 สัมมนานวัตกรรมการจัดการและการพัฒนาองคyการ       3 (3-0-6) 

 04-12-835 การจัดการการดำเนินการข้ันสูง       3 (3-0-6) 

 04-12-836 การวิจัยแบบผสมผสานด[านการจัดการ       3 (3-0-6) 

  3.3 ดJานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 04-12-841  การจัดการองคyความรู[การพัฒนาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ      3 (3-0-6) 

 04-12-842   การจัดการโครงการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ           3 (3-0-6) 

 04-12-843  การจัดการความเส่ียงเก่ียวกับความม่ันคงของข[อมูล             3 (3-0-6) 

 04-12-844 สัมมนาด[านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ         3 (3-0-6)  

 04-12-845 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการข้ันสูงสำหรับนักบริหาร          3 (3-0-6) 

 04-12-846 การวิจัยแบบผสมผสานด[านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ      3 (3-0-6) 

 4. หมวดวิชาการศึกษาคJนควJาดJวยตนเอง (ดุษฎีนิพนธ]) 

 04-12-991 ดุษฎีนิพนธy            36 (0-36-0) 

 หมายเหตุ กระบวนการทำดุษฎีนิพนธyให[พัฒนาไปตามแนวทางที่กำหนดตามคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรอนุมัติ ซึ่งนักศึกษาที่จะทำดุษฎีนิพนธyได[เมื่อศึกษามาแล[วไมTน[อยกวTา 2 ภาคการศึกษา และต[อง

ศึกษารายวิชาให[ครบตามกำหนดจากหมวดวิชาบังคับและหมวดวิชาเลือก และต[องสอบผTานการสอบวัด

คุณสมบัติ (Qualifying Examination) โดยนักศึกษาท่ีจะมีสิทธ์ิสอบวัดคุณสมบัติได[น้ันจะต[องศึกษาวิชาบังคับ

และวิชาเลือกตามเกณฑyที่กำหนดไว[ ซึ่งการสอบวัดคุณสมบัติจะเปcนการสอบข[อเขียนให[ได[ระดับ S (ผTาน) 

ภายใน 3 ครั้ง และดุษฎีนิพนธyสามารถจัดทำเปcนภาษาอังกฤษได[ ทั้งนี้เงื่อนไขอื่น ๆ ให[เปcนไปตามข[อบังคับ

ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วTาด[วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 สำหรับการ

พัฒนาดุษฎีนิพนธyแบTงเปcน 4 ข้ัน ดังน้ี 

  1) ข้ันการเสนอหัวข[อและเค[าโครงดุษฎีนิพนธyตTอคณะกรรมการดุษฎีนิพนธy 

  2) ข้ันการนำเสนอบทท่ี 1-3 ฉบับสมบูรณyตTอคณะกรรมการดุษฎีนิพนธy 

  3) ข้ันการนำเสนอบทท่ี 4-5 ฉบับสมบูรณyตTอคณะกรรมการดุษฎีนิพนธy 

  4) ข้ันการสอบปกปåองดุษฎีนิพนธyแบบเปoดสาธารณะ (Open Dissertation Examination) 

 

  



 
 
14. แผนการศึกษา 

ปfการศึกษาท่ี 1 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ช่ือวิชา หน?วยกิต 

ปรับพ้ืนฐาน 04-11-001 ภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา* (3) 

ปรับพ้ืนฐาน 04-11-002 การจัดการธุรกิจสำหรับผู[บริหาร* (3) 

แกนบังคับ 04-12-711 เศรษฐศาสตรyเพ่ือการจัดการข้ันสูงสำหรับผู[บริหาร 3 (3-0-6) 

แกนบังคับ 04-12-712 สถิติข้ันสูงและระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ 3 (3-0-6) 

แกนบังคับ 04-12-713 การบริหารเชิงกลยุทธyสำหรับนักบริหารข้ันสูง 3 (3-0-6) 

รวม 9 

* รายวิชาไม?นับหน?วยกิต สำหรับผู[ท่ีไมTได[จบปริญญาโทด[านบริหารธุรกิจจำเปcนต[องลงทะเบียนเรียนใน

รายวิชาการจัดการธุรกิจสำหรับผู[บริหาร และสำหรับผู[ท่ีไมTมีผลคะแนนภาษาอังกฤษจำเปcนต[องลงทะเบียนใน

รายวิชาภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา ท้ังน้ีข้ึนอยูTกับคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเห็นสมควร 

 

ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ช่ือวิชา หน?วยกิต 

วิชาเลือกบังคับ 04-12-XXX วิชาบังคับ* (3) 

วิชาเลือกบังคับ 04-12-XXX วิชาบังคับ* (3) 

วิชาเลือก 04-12-XXX วิชาเลือก 3 (3-0-6) 
 สอบวัดคุณสมบัติ (Qualify Examination)  

รวม 3 

* รายวิชาไม?นับหน?วยกิต โดยให[เลือกจากให[เลือกศึกษาไมTน[อยกวTา (6) หนTวยกิต โดยเลือกศึกษาจากหมวด

วิชาเลือก หรือตามความเหมาะสมของอาจารยyท่ีปรึกษา หรือตามความเหมาะสมของคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร 

 

ปfการศึกษาท่ี 2 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ช่ือวิชา หน?วยกิต 

ดุษฎีนิพนธy 04-12-991 ดุษฎีนิพนธy* 6 (0-45-0) 

รวม 6 

* เปcนข้ันของการสอบหัวข[อและโครงรTางดุษฎีนิพนธy 

 



 
 
ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ช่ือวิชา หน?วยกิต 

ดุษฎีนิพนธy 04-12-991 ดุษฎีนิพนธy* 12 (0-45-0) 

รวม 12 

* เปcนข้ันของการสอบบทท่ี 1-3 

ปfการศึกษาท่ี 3 

ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ช่ือวิชา หน?วยกิต 

ดุษฎีนิพนธy 04-12-991 ดุษฎีนิพนธy* 6 (0-45-0) 

รวม 6 

* เปcนข้ันของการสอบบทท่ี 4 

ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสรายวิชา ช่ือวิชา หน?วยกิต 

ดุษฎีนิพนธy 04-12-991 ดุษฎีนิพนธy* 12 (0-45-0) 

รวม 12 

* เปcนข้ันของการสอบบทท่ี 5 และการสอบปกปåองดุษฎีนิพนธy 

หมายเหตุ 1) นักศึกษาที่ไมTได[จบการศึกษาสายบริหารธุรกิจจำเปcนต[องลงทะเบียนในรายวิชาการบริหารธุรกิจ

สำหรับผู[บริหาร 2) นักศึกษาที่มีผลทดสอบภาษาอังกฤษตามประกาศไมTจำเปcนต[องลงทะเบียนในรายวิชา 

ภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา และ 3) ในรายวิชาปรับพื้นฐาน (ไมTนับหนTวยกิต) จำเปcนต[องเรียนกTอน

หมวดวิชาบังคับ 

     2) เกณฑ]การสำเร็จการศึกษา ต[องศึกษารายวิชาครบถ[วนตามที่กำหนดในหลักสูตร โดยจะต[องได[

ระดับคะแนนเฉลี่ยไมTต่ำกวTา 3.00 พร[อมทั้ง เสนอวิทยานิพนธyและสอบผTานการสอบปากเปลTาขั้นสุดท[ายโดย

คณะกรรมการท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแตTงตั้ง และต[องเปcนระบบเปoดให[ผู[สนใจเข[ารับฟ�งได[ และต[องมี

ผลสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑyที่คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด ทั้งน้ีจำเปcนต[องแสดงหลักฐานผลงาน

ดุษฎีนิพนธyหรือสTวนหนึ่งของดุษฎีนิพนธyวTาได[รับการตีพิมพy หรืออยTางน[อยได[รับการยอมรับให[ตีพิมพyใน

วารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพ หรือเปcนไปตามดุลยพินิจของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 

  



 
 
15. คำอธิบายรายวิชา 

หมวดวิชาปรับพ้ืนฐาน (ไม?นับหน?วยกิต) 

04-11-001  ภาษาอังกฤษสำหรับบัณฑิตศึกษา      3 (3-0-6) 

       English for Graduated Studies 

ทักษะการใช[ภาษาด[านการอTาน และการเขียนโดยเน[นทักษะการอTานเปcนหลัก เชTน   การเดา 

ความหมาย ของศัพทyการอTานเพื่อจับใจความสำคัญ การเขียนโครงรTางสรุปจากบทอTาน การเขียนยTอหน[าสั้นๆ 

จากโน[ตยTอ โดยมี ทักษะการฟ�งและการพูดเปcนทักษะเสริม 

Language skills in reading and writing with an emphasis on reading skills, such 

as guessing the meaning of vocabulary, reading to capture the main point, writing a draft from 

reading, writing short paragraphs from notes together with listening and speaking as 

complementary skills. 

 

04-11-002  การจัดการธุรกิจสำหรับผูJบริหาร      3 (3-0-6) 

       Business Management for Executives 

หลักการพื้นฐานทางธุรกิจในสTวนของ ปรัชญาทางสังคม ธุรกิจ และเศรษฐกิจ วัตถุประสงคy

และเปåาหมายทางธุรกิจ ทฤษฎีองคyกร ความรับผิดชอบตTอสังคมและจรรยาบรรณในการบริหารธุรกิจ 

ตลอดจนการนำเทคโนโลยีมาประยุกตyใช[ในการบริหารจัดการธุรกิจ 

Conceptual foundations of business administration in the context of social, 

business, and economic philosophy.  Corporate objectives and goal models, theories of 

organization, social responsibilities and business ethics of corporate management through 

apply technology into practice in business management. 

 

หมวดวิชาบังคับ 

04-12-711  เศรษฐศาสตร]เพ่ือการจัดการข้ันสูงสำหรับผูJบริหาร    3 (3-0-6) 

Advanced Managerial Economics for Executives 

ทฤษฎีทางเลือกของผู[บริโภคแนวใหมT เศรษฐศาสตรyแนวสร[างสรรคy เศรษฐศาสตรyขี้เกียจ 

และพฤติกรรมองคyกร ทฤษฎีการบริโภคและการผลิต การตั้งราคาผลิตภัณฑyและป�จจัยของการผลิตภายใต[

โครงสร[างตลาดที่แตกตTาง ข[อมูลทางเศรษฐศาสตรyและทางเลือกภายใต[ความไมTแนTนอน เชTน โครงสร[างการ

ผลิตที่ผูกขาดและการแขTงขันที่สมบูรณy ความล[มเหลวของตลาด ข[อมูลที่ไมTสมบูรณy สินค[ามหาชนและสภาพ

ภายนอก และบทบาทของรัฐ การศึกษาเชิงลึกในหัวข[อทางเศรษฐศาสตรyมหาภาค แบบจำลองการเติบโตทาง

เศรษฐกิจแบบใหมT จุดดุลยภาพในความสมดุลของตลาดที่แตกตTางกัน เศรษฐศาสตรyสำนักคลาสสิกใหมTและ

การคาดการณyอยTางสมเหตุสมผล ทฤษฎีวัฏจักรธุรกิจท่ีแท[จริง นโยบายทางการเงินและการคลัง  



 
 

Consumer choice theory and organizational behavior, creative economy, lazy 

economy, consumption and production theory, product pricing and production under 

different market structures, economic data and choices under uncertainty, such as exclusive 

production structures and complete competition, failure of the market, incomplete 

information of products and the environment and the role of the government, in- depth 

studies in macroeconomic, such as model of new economic growth, balance point in the 

balance of different markets, the new classics school economics and reasonable predictions, 

true business cycle theory, monetary and finance policies. 

 

04-12-712  สถิติข้ันสูงและระเบียบวิธีวิจัยทางธุรกิจ     3 (3-0-6) 

    Advanced Statistical and Business Research Methodology 

ศึกษาตัวแบบและการวิเคราะหyความถดถอยสำหรับข[อมูลประเภทตTาง ๆ ได[แกT ข[อมูล

ตัดขวาง 1 กลุTม ข[อมูลอนุกรมเวลาและข[อมูลตTอเนื่องตามระยะเวลา พร[อมด[วยข[อกำหนดเบื้องต[น การ

ตรวจสอบข[อกำหนดเบื้องต[น และการแก[ไขเมื่อข[อมูลไมTเปcนไปตามข[อกำหนดเบื้องต[น ตัวแบบและการ

วิเคราะหyความถดถอยโลจิสติก วิเคราะหyกลุTม ตัวแบบสมการโครงสร[างและการวิเคราะหy เปcนต[น และ

การศึกษาทฤษฎีและหลักการของการทำวิจัยธุรกิจในภาพรวม หลักการวิจัย ประเภทวิจัย แบบแผนวิจัย การ

วิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ กระบวนการในการกำหนดป�ญหาในการวิจัย การสร[างแบบจำลองของ

การวิจัย การกำหนดสมมติฐาน และหลักการในการทำวรรณกรรมปริทรรศนy โดยมุTงเน[นถึงการใช[เครื่องมือ

ทางสถิติในการวิจัยทางธุรกิจการออกแบบการวิจัยโดยสามารถวิเคราะหyข[อมูลทางสถิติโดยอาศัยหลักของ

ความนTาจะเปcน และจรรยาบรรณของนักวิจัย 

Regression models and analyses for several types of data:  one- group cross-

sectional data, more than one- group cross- sectional data, time- series data, and longitudinal 

data; assumptions in regression models diagnostic checking and correction for assumptions 

violation; logistic regression models and analyses; multivariate analysis:  multivariate of 

variance, factor analysis, principal component analysis, cluster analysis; structural equation 

model and analysis.  Studying the theories and principles of conducting business research in 

general, research principles, research types, quantitative research, qualitative research, the 

process of defining research problems, research modeling, hypothesis and principles of 

periscope literature by focusing on the use of statistical tools in business research, research 

design by being able to analyze statistical data based on probability principles and ethics of 

researchers. 

 



 
 
04-12-713  การบริหารเชิงกลยุทธ]ข้ันสูงสำหรับนักบริหาร    3 (3-0-6) 

Advanced Strategic Management for Executives 

   แนวความคิด กระบวนการ ระดับและธรรมชาติของกลยุทธyทางธุรกิจ การวิเคราะหy

สภาพแวดล[อมท้ัง ภายในและภายนอก การวิเคราะหyกลยุทธyและทางเลือก การกำหนดเปåาหมาย การกำหนด

นโยบาย การจัดสรรทรัพยากร การทบทวน การประเมินผล กฎหมายท่ีเก่ียวข[องกับการดำเนินธุรกิจ และการ

ควบคุมกลยุทธy  

   Concepts, processes, levels, and the nature of business strategies, the internal 

and external environmental analysis, analysis of strategies and alternatives, setting goals, 

establishing policies, and allocating resources, strategic review, evaluation, related laws and 

control. 

 

หมวดวิชาเลือก 

 ดJานนวัตกรรมการตลาด 

04-12-821  การจัดการการตลาดยุคดิจิทัลสำหรับผูJบริหาร   3 (3-0-6) 

Digital Marketing Management for Executives  

   แนวความคิดและทางปฏิบัติในทัศนะของผู [บริหารงานการตลาดดิจิทัล การพาณิชยy

อิเล็กทรอนิกสy และเครือขTายของข[อมูล การวิเคราะหyรูปแบบการพาณิชยyอิเล็กทรอนิกสy การจัดการผลิตภัณฑy 

นโยบายการกำหนดราคา ชTองทางการจัดจำหนTาย การสTงเสริมการตลาด การวิจัยตลาด ตลอดจนการวาง

นโยบายทางการตลาด  พฤติกรรมของผู[บริโภคในการตัดสินใจซื้อสินค[าผTานสื่ออิเล็กทรอนิกสy เครื่องมือ 

แนวโน[มและสื่อใหมTที่ใช[ในการพาณิชยy อิเล็กทรอนิกสyโดยคำนึงถึงหน[าที่ความรับผิดชอบของธุรกิจที่มีตTอ

เศรษฐกิจและสังคม และกฎหมายท่ีเก่ียวข[อง 

   Concepts and practices from the viewpoint of digital marketing executives, 

electronic commerce and network of information, analysis of electronic commerce model, 

product management, Pricing policy, Distribution channels, Marketing promotion, market 

research, and marketing policy formulation, consumer behavior in purchasing decisions 

through electronic media, tools, trends and new media used in commerce electronically, 

taking into account the duties and responsibilities of the business towards the economy and 

society and related law. 

 

 

 

 



 
 
04-12-822  พฤติกรรมผูJบริโภคและการจัดการตลาด  3 (3-0-6) 

Consumer Behavior and Market Management  

   สามารถวิเคราะหy สถานการณy แก[ป�ญหา และตัดสินใจทางการตลาดอยTางมีระบบ

กระบวนการตัดสินใจผู[บริโภค รูปแบบพฤติกรรมของผู[บริโภค และการประยุกตyแนวคิดวิทยาศาสตรyทาง

พฤติกรรม ที่มีผลตTอพฤติกรรมของผู[บริโภคทั้งแบบกลุTมและรายบุคคล ความทรงจำเกี่ยวกับข[อมูลของสินค[า 

พฤติกรรมการหาข[อมูล การได[มาซึ่งข[อมูลโดยบังเอิญ สิ่งแวดล[อม ณ จุดซื้อ กลยุทธyการตัดสินใจ การประเมิน

สินค[า รูปแบบการซื้อตามวงจรชีวิต กระบวนการจัดการการตลาด ระบบข[อมูลทางการตลาด การวัดและการ

พยากรณyตลาด การกำหนดตามเปåาหมาย การวางแผนการจัดการผลิตภัณฑy ราคา การจัดจำหนTาย และการ

สTงเสริมการตลาดเพ่ือนำไปใช[กับธุรกิจตTาง ๆ 

   Able to analyze situations, solutions, and systematic marketing decision making, 

consumer decision-making processes, consumer behavior patterns, and the application of 

behavioral science concepts affecting consumer behaviors both group and individual, 

Memories about product information, Information searching behavior, Accidental acquisition 

of information, the environment at the point of purchase, decision-making strategy, product 

evaluation, Life cycle buying patterns, marketing management process, Marketing information 

system, Market measurement and forecasting, Targeting,  management planning of product, 

price, distribution and marketing promotion for use in various businesses. 

 

04-12-823  จัดการการตลาดสำหรับธุรกิจบริการ  3 (3-0-6) 

Marketing Management for Service Businesses 

   การตลาดธุรกิจบริการโดยบูรณาการศาสตรyที่มีพื้นฐานครอบคลุมข[ามหลายหน[าที่งานทาง

ธุรกิจการ วิเคราะหyสถานการณyและกำหนดกลยุทธyของตลาดบริการ คุณภาพในการให[บริการ กลยุทธyการ

สร[างความผูกพันกับลูกค[า การสร[างความสัมพันธyที่ดีกับลูกค[า และข[ามหลายศาสตรyความรู[ โดยสร[างความ

เข[าใจที่เปcนรากฐานของศาสตรyการบริการผTานการเรียนรู[งานวิจัย เพื่อสร[างการเรียนรู[ในการวิจัยใหมTๆในองคy

ความรู[ มีการบูรณาการศาสตรyในหลายด[านทั้งการตลาด การจัดการ การปฏิบัติการ เทคโนโลยี จิตวิทยา 

สังคมวิทยา เพื่อให[สามารถเผชิญกับความท[าทายและโอกาสสำหรับการแขTงขัน รวมทั้งการสร[างนวัตกรรมการ

บริการได[อยTางมีประสิทธิผล 

   Business Service Marketing by integrating basic science across many business 

functions, situational analysis and strategy determination of the service market, quality of 

service, strategies for building relationships with customers, creating good relationships with 

customers, and across many knowledge sciences by creating an understanding that is the 

foundation of service science through research studies to create learning in new research in 



 
 
the body of knowledge, integration of science in many areas, including marketing, 

management, operation, technology, psychology, sociology to be able to face challenges and 

opportunities for competition and the creation of service innovation effectively. 

 

04-12-824  การวิจัยแบบผสมผสานดJานการตลาด   3 (3-0-6) 

Mixed Methods Research in Marketing 

   ความหมาย ความสำคัญของการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย และกระบวนการทำวิจัยทางด[าน

การตลาด เพื ่อนำเสนอโครงรTางงานวิจัยในประเด็นป�ญหาที่สนใจ เน[นถึงวิธีที ่ใช[ในการดำเนินงานวิจัย 

วิเคราะหyและสังเคราะหyประเด็นป�ญหาที่ได[จากการนำเสนอโครงรTางงานวิจัย การกำหนดป�ญหาในงานวิจัย 

ขั้นตอนการทำวิจัย การออกแบบการทดลอง ดำเนินการเก็บข[อมูลการวิเคราะหyข[อมูล การเขียนและนำเสนอ

ผลงานวิจัย เทคนิคทางสถิติที่เกี่ยวข[องกับงานวิจัย สถิติเชิง พรรณนา สถิติเชิงอนุมาน การทดสอบสมมติฐาน 

การวิเคราะหyความแปรปรวน การวิเคราะหyสหสัมพันธyการ วิเคราะหyการถดถอย การวิเคราะหyการถดถอย

พหุคูณ เทคนิคการสุTมตัวอยTาง เทคนิคท่ีใช[วิเคราะหyสำหรับ งานวิจัยเชิงคุณภาพ การประยุกตyใช[ผลการวิจัยใน

การตลาดและนำผลไปประกอบการตัดสินใจทางธุรกิจ 

   Meaning, importance of research, research methodology, and marketing 

research process in order to present the proposal of interesting problems, analyzing, and 

synthesizing the problems from research proposal, writing problem statement, research 

methodology, research design, data collection, data analysis, research report writing and 

presentation, statistics in research, applying research results for marketing and decision making 

in business. 

 

04-12-825  สัมมนานวัตกรรมการตลาด  3 (3-0-6) 

Seminar in Marketing Innovation 

   การประยุกตyแนวคิดนวัตกรรมการตลาด วิเคราะหyป�ญหาการ ดำเนินงาน ข[อเสนอแนะ 

วิธีการแก[ป�ญหา สร[างความเข[าใจเชิงลึกเกี่ยวกับทฤษฎี แนวคิด ตัวแบบ และกระบวนทัศนyที่เปcนรากฐานของ

กลยุทธyการตลาด โดยมีเนื้อหาครอบคลุม ทั้งรูปแบบ กระบวนการ และประเด็นที่เกี่ยวข[องกับการนำกลยุทธy

ไปปฏิบัติ ตัวอยTางหัวข[อหลักๆได[แกT ป�จจัยที่เกี่ยวข[องกับความสัมพันธyระหวTางกลยุทธyและผลการดำเนินงาน 

พันธมิตรการตลาด การเข[าสูTตลาดเปcนรายแรก การแขTงขันในหลายตลาด กลยุทธyการตลาดโลก รวมถึง

ความสัมพันธyระหวTางกลยุทธyการตลาด และกลยุทธyธุรกิจหรือกลยุทธyองคyกรโดยศึกษาหัวข[อวิจัย บทความ 

กรณีศึกษาเพ่ือนำไปประยุกตyใช[ในสถานการณyจริง 

   Application of marketing innovation concepts, operational problems analysis 

and suggestion, solutions, in- depth understanding of theories, concepts, models and 



 
 
paradigms that form the foundation of marketing strategies by having the content covering 

forms, processes, and issues related to the implementation of the strategy, examples of key 

topics, including factors related to the relationship between strategy and performance, 

marketing alliance, the first to enter the market, competition in many markets, global 

marketing strategy, including the relationship between marketing strategy and business 

strategy or organizational strategy by studying research topics, articles, case studies to apply 

in real life situations. 

 

04-12-826  ทฤษฎีการตลาดข้ันสูง  3 (3-0-6) 

Advanced Marketing Theory 

   การวางแผนกลยุทธyและการแก[ป�ญหาทางการตลาด กระบวนการบริหารจัดการทาง

การตลาด การวิเคราะหy ภายในและสภาพแวดล[อมภายนอก การประเมินความต[องการของตลาด การกำหนด

ตำแหนTงผลิตภัณฑy การกำหนดราคา การกระจายสินค[า การสTงเสริมผลิตภัณฑy พฤติกรรมผู[บริโภคและ

สTวนผสมทางการตลาด บทบาทและหน[าที่ ของผู[บริหารทางการตลาด เข[าใจหลักพื้นฐานการจัดการตลาด 

การกำหนดกลุTมลูกค[าเปåาหมาย ราคา การกระจายสินค[าเพ่ือใช[ในการกำหนดกลยุทธyขององคyการ  

   Strategic marketing planning and problem solving, marketing management 

process, internal and external analysis, demand determination, product positioning, pricing, 

product distribution, product promotion, consumer behavior and marketing mix, roles and 

responsibilities of the marketing manager, understanding the fundamental marketing 

management in various aspects, identification of target customers, and product distribution 

using in the corporate strategy. 

 

 ดJานนวัตกรรมการจัดการ 

04-12-831  การจัดการองค]ความรูJและนวัตกรรมข้ันสูง     3 (3-0-6) 

Knowledge Management and Advanced Innovative Management 

การพัฒนาองคyความรู[ใหมTในองคyกร แนวคิดทางการจัดการสมัยใหมTซึ ่งมีผลตTอการ

เปลี่ยนแปลงภายในองคyกร การเพิ่มความสำคัญ การปรับปรุงกระบวนการในการทำงาน การจัดการบริหาร

ความรู[เทคโนโลยี บทบาทของจริยธรรมในการดำเนินธุรกิจและความรับผิดชอบตTอสังคมขององคyกร 

   Knowledge development in organizations, modern management concepts 

affecting changes within an organization, increasing importance of process improvement, 

technology knowledge management, the role of business ethics and corporate social 

responsibility. 



 
 
 

04-12-832  ทฤษฎีการจัดการข้ันสูง       3 (3-0-6) 

Advanced Management Theory  

ตัวแบบและแนวคิดขององคyการ การออกแบบองคyการ ทฤษฎีองคyการ ทฤษฎีทรัพยากร

มนุษยy วิเคราะหy พฤติกรรมองคyการ ทฤษฎีเชิงสถานการณy ทฤษฎีสถาบัน นิเวศวิทยาขององคyการและ

วิวัฒนาการขององคyการและสภาพแวดล[อม เครือขTาย เทคโนโลยี และการสร[างองคyความรู[จากการสังเกต และ

รูปแบบองคyการสมัยใหมTที่เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานรูปแบบการบริหารทรัพยากรมนุษยyที่สอดคล[องกับ

บริบททางสังคม 

   Models and concepts of organization, organizational design, organizational 

theory, human resource theory, organizational behavior analysis, situation theory, institutional 

theory, organization ecology and evolution of organization and environment, network, 

technology and knowledge creation from observation and modern organization models 

increasing the efficiency of human resource management that is in line with the social context. 

 

04-12-833  การจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ      3 (3-0-6) 

Business Innovation Management 

แนวคิด และทฤษฎีด[านนวัตกรรม ทฤษฎีการจัดการเทคโนโลยี บทบาทของนวัตกรรมในด[าน

ตTางๆ องคyประกอบของการจัดการ นวัตกรรมในองคyการ นวัตกรรมผู[ประกอบการ วงจรชีวิตของนวัตกรรม 

ระบบนวัตกรรมและเครือขTายวิสาหกิจ การพัฒนากลยุทธy การถTายทอด การนำเทคโนโลยีสูTตลาด นวัตกรรม

กับศักยภาพในการแขTงขัน การจัดการองคyความรู[และการเรียนรู[ในองคyการเพื่อการสร[างสรรคyนวัตกรรมการ

พัฒนาองคyการแหTงนวัตกรรม วัฒนธรรมที่สนับสนุนนวัตกรรมทฤษฎีเกี่ยวกับการเปcนผู[ประกอบการ การสร[าง

ธุรกิจใหมT การเปcนผู[ประกอบองคyการ   

Concepts and theories of innovation theory, technology management theory, 

the role of innovation in various fields, management elements, innovations in organizations, 

entrepreneurship innovation, innovation life cycle, innovation systems and enterprise 

networks, strategy development, transfer, bringing technology to the market, innovation and 

competitiveness, knowledge management and learning in the organization for innovation, the 

development of an innovative organization, culture supporting innovation theory regarding to 

entrepreneur, new business, organization operator 

 

 

 



 
 
04-12-834  สัมมนานวัตกรรมการจัดการและการพัฒนาองค]การ   3 (3-0-6) 

Seminar in Innovation Management and Organization Development 

สัมมนาเกี่ยวกับการจัดการและการบริหารองคyการระดับสูงสมัยใหมT โดยการนำวิชาการ

จัดการ โดยเน[นการจัดการตามวัตถุประสงคyมาผสมผสานกันหลักวิชาการด[านบริหารธุรกิจ เพื่อกTอให[เกิดการ

จัดการเชิงสร[างสรรคyและนวัตกรรมสมัยใหมT การจัดการด[านสิ่งแวดล[อมในโลกป�จจุบัน การบูรณาการศาสตรy

หลากหลายสาขาให[เปcนสหวิทยาการให[เกิดองคyความรู[ใหมTเพื่อนำไปประยุกตyใช[กับการบริหารจัดการทั้งใน

ภาครัฐและเอกชน ผสมผสานกันในด[านการบริหารสอดคล[องกันในระดับภูมิภาคจนถึงในระดับนานาชาติ 

   Seminar on management and administration of modern high- level 

organizations by leading academic management by focusing on the management according 

to the objectives combined with the principles of business administration to create creative 

management and modern innovation, environmental management in today's world, 

integration of various disciplines into an interdisciplinary field to create new knowledge to be 

applied to management in both the public and private sectors, the combination of coherent 

management from the regional level to the international level. 

 

04-12-835  การจัดการการดำเนินการข้ันสูง      3 (3-0-6) 

Advanced Operation Management 

   วิวัฒนาการของทฤษฎีการจัดการ ตัวแบบรTวมสมัยทางการจัดการ วรรณกรรมทางด[านการ

จัดการ การผสมผสานทฤษฎีและภาคปฏิบัติ การประยุกตyทฤษฎีการจัดการกับหน[าที่ทางธุรกิจ แนวคิดด[าน

เศรษฐศาสตรyของทฤษฎีการจัดการ   

   The evolution of management theory, contemporary management model, 

literature management, integration of theory and practice, application of management theory 

to business functions, economic concepts of management theory. 

 

04-12-836  การวิจัยแบบผสมผสานดJานการจัดการ     3 (3-0-6) 

Mixed Methods Rresearch in Management 

   เทคนิคการจัดการ ตTางๆ เชTน Balance Scorecard, Total Quality Management, Key 

Performance Index, Competency, Learning Organization, Knowledge Management, 

International Organization for Standardization เปcนต[น รวม ถึงเทคนิคการจัดการในการปรับปรุง

องคyการ ให[มีประสิทธิภาพทางการจัดการ โดยเน[นศึกษา และวิเคราะหyจากกรณีศึกษาเปcนสำคัญ และศึกษา 

หัวข[อวิจัย บทความ กรณีศึกษาเพ่ือประยุกตyใช[ ในสถานการณyจริง 



 
 
   Management techniques such as Balance Scorecard, Total Quality 

Management, Key Performance Index, Competency, Learning Organization, Knowledge 

Management, International Organization for Standardization, including management 

techniques for organizational improvement to be effective in management by focusing on the 

study and analysis of case studies and research topics, articles, case studies to apply in real 

life situations. 

 

  ดJานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

04-12-841  การจัดการองค]ความรูJการพัฒนาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ  3 (3-0-6) 

Knowledge Management of Business Information System Development 

   บทบาท ความสำคัญการจัดการองคyความรู[ทางด[านเทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการศูนยy

ข[อมูลและความรู[ การจัดการเชิงนโยบายและกลยุทธy การจัดการความเสี่ยงด[านเทคโนโลยีสารสนเทศ ความ

มั่นคงทางสารสนเทศ ธรรมาภิบาลด[านเทคโนโลยีสารสนเทศและการให[บริการจัดเก็บข[อมูลด[านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

   Fundamental of information technology management, information and data 

center management, information technology policy and strategy, information technology risk 

management, information technology security, information technology governance, and 

information technology service management. 

 

04-12-842  การจัดการโครงการทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  3 (3-0-6) 

   Information Technology in Project Management 

   ความสำคัญการจัดการโครงการและรายละเอียดงานด[านเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการ

ขั้นตอนการทำงานของการจัดการโครงการ การจัดการโครงการแบบเบ็ดเสร็จ การจัดการขอบเขตของ

โครงการ การจัดการเวลาการดำเนินงานของโครงการ การจัดการต[นทุนของโครงการ การจัดการคุณภาพของ

โครงการ การจัดการทรัพยากรบุคคลของโครงการ การจัดการการสื่อสารของโครงการ การจัดการความเสี่ยง

ของโครงการ และการจัดการการจัดซ้ือจัดหาของโครงการ 

   Introduction to project management, project management and information 

technology context, project management process, project integration management, project 

scope management, project time management, project cost management, project quality 

management, project human resource management, project communications management, 

project risk management, and project procurement. 

 



 
 
04-12-843  การจัดการความเส่ียงเก่ียวกับความม่ันคงของขJอมูล  3 (3-0-6) 

Information Security Risk Management 

   ระบบความมั่นคงปลอดภัยสำหรับคอมพิวเตอรyเครือขTาย ระดับแอพพลิเคชัน การเข[าถึงโดย

ไมTได[รับอนุญาตและการโจมตีในรูปแบบตTางๆ ที่มาในรูปแบบของความเสี่ยงของข[อมูล การออกแบบเครือขTาย

คอมพิวเตอรyให[มีความมั ่นคง การออกแบบกำแพงไฟ และไอดีเอสการพัฒนานโยบายความมั ่นคงของ

สารสนเทศท่ีสอดคล[องกับกฎหมายของประเทศไทย และมาตรฐานความม่ันคงในระดับสากล 

   Studying in security of computer, network and application, accessibility without 

permission and variety forms of attacks of data risks, designing in network security, firewall, 

and ID, the development of information security policy with respect to legal of Thailand and 

international security standards. 

 

04-12-844  สัมมนาดJานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  3 (3-0-6) 

Seminar on Information Technology Management 

   ประเด็นการสัมมนาใหมTๆ เกี่ยวกับการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยเน[นการทำงานกลุTม 

การประชุมการอภิปราย การโต[แย[งแสดงเหตุผล โครงการสัมมนา การเขียนรายงานการประชุม และการ

นำเสนอความรู[สูTสาธารณะ 

   Issues on current information technology management, focusing on teamwork, 

meeting, discussion, argumentation, seminar, writing minutes of meeting and presenting 

knowledge to the public. 
 

04-12-845  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการข้ันสูงสำหรับนักบริหาร  3 (3-0-6) 

Advanced Management Information System for Executives 

   บทบาทบาทหน[าท่ีของระบบสารสนเทศในแตTละประเภทและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีผลตTอ

การดำเนินงานขององคyการ โดยเน[นด[านการจัดการและการใช[งานให[เกิดประสิทธิภาพสำหรับผู[บริหาร รวมท้ัง

ผลกระทบของระบบสารสนเทศตTอการบริหารองคyการ บทบาทและผลกระทบของระบบสารสนเทศ การ

ประยุกตyใช[ ในงานบริหารองคyการ การควบคุม การปฏิบัติงาน การสนับสนุนการตัดสินใจและการบริหารกล

ยุทธyองคyการรวมท้ังจริยธรรมในการใช[ระบบและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

   Roles of information systems of each type and information technology that 

affects the operations of the organization by focusing on management and application to be 

effective for executives, Including the impact of information systems on organizational 

management, roles and effects of information systems, application in organization 



 
 
management, operational control, decision support and organizational strategy management, 

including ethics in using systems and information technology. 
 

04-12-846  การวิจัยแบบผสมผสานดJานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  3 (3-0-6) 

Mixed Methods Research in Information Technology Management 

   ความหมาย ความสำคัญของการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย และกระบวนการทำวิจัยทางด[านการ

จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อนำเสนอโครงรTางงานวิจัยในประเด็นป�ญหาที่สนใจ เน[นถึงวิธีที่ใช[ในการ

ดำเนินงานวิจัย วิเคราะหyและสังเคราะหyประเด็นป�ญหาที่ได[จากการนำเสนอโครงรTางงานวิจัย การกำหนด

ป�ญหาในงานวิจัย ขั้นตอนการทำวิจัย การออกแบบการทดลอง ดำเนินการเก็บข[อมูลการวิเคราะหyข[อมูล การ

เขียนและนำเสนอผลงานวิจัย เทคนิคทางสถิติที่เกี่ยวข[องกับงานวิจัย สถิติเชิง พรรณนา สถิติเชิงอนุมาน การ

ทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะหyความแปรปรวน การวิเคราะหyสหสัมพันธyการ วิเคราะหyการถดถอย การ

วิเคราะหyการถดถอยพหุคูณ เทคนิคการสุTมตัวอยTาง เทคนิคที่ใช[วิเคราะหyสำหรับ งานวิจัยเชิงคุณภาพ การ

ประยุกตyใช[ผลการวิจัยในการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ และนำผลไปประกอบการตัดสินใจทางธุรกิจ 

   Meaning, importance of research, research methodology, and information 

technology management research process in order to present the proposal of interesting 

problems, analyzing, and synthesizing the problems from research proposal, writing problem 

statement, research methodology, research design, data collection, data analysis, research 

report writing and presentation, statistics in research, applying research results for information 

technology management and decision making in business. 

 

หมวดวิชาการศึกษาคJนควJาดJวยตนเอง (ดุษฎีนิพนธ]) 

04-12-991  ดุษฎีนิพนธ]   36 (0-36-0) 

    Dissertation 

    การทำดุษฎีนิพนธyเปcนการวัดขีดความรู[ความสามารถโดยบูรณาการทั้ง ทางด[านทฤษฎีและ

การประยุกตyใช[ในระดับสูง ทำดุษฎีนิพนธyที่มีคุณภาพสูงเพื่อกTอให[เกิดความก[าวหน[าทางวิชาการและการ

บริหารระดับสูง การสร[างโครงการวิจัยและการดำเนินการวิจัยอันกTอให[เกิดองคyความรู [ใหมTในสาขา

บริหารธุรกิจภายใต[การแนะนำและควบคุมของอาจารยyที่ปรึกษาและกรรมการที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธy การเขียน

ดุษฎีนิพนธy และการนำเสนอดุษฎีนิพนธy มีการเขียนรายงานวิจัยเพื่อเผยแพรT จริยธรรมในการทำวิจัย และ

จริยธรรมในการเผยแพรTผลงานวิชาการ ทั้งนี้การทำดุษฎีนิพนธyจะอยูTภายใต[การควบคุมอยTางใกล[ชิดของ

คณะกรรมการท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธy 

    The dissertation write- up assesses the integrative competence on both 

theoretical knowledge and its application to the specific case. Each candidate is expected to 



 
 
produce the high- quality dissertation work to further the contribution on advanced research 

and business management. Research project and procedure formulation leading to new body 

of knowledge the supervision of the dissertation advisor and committee, dissertation writing 

and presentation, research report writing for dissemination, ethics in research and academic 

publication.  The dissertation process is closely supervised by each candidate’ s dissertation 

advisory committee. 

หมายเหตุ  การทำดุษฎีนิพนธyสามารถจัดทำเปcนภาษาอังกฤษได[ ทั้งนี้ต[องเปcนไปตามรูปแบบของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตรกำหนด 

 

16. เกณฑ]การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

ให[เปcนไปตามข[อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก วTาด[วยการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 โดยระดับปริญญาเอกจะต[องผTานเกณฑyสำเร็จการศึกษา แบบ 2.1 เพ่ิมเติม ดังน้ี 

1. ผTานเกณฑyการประเมินความรู[ความสามารถทางภาษาตTางประเทศตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

2. สอบผTานการวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) 

3. ศึกษารายวิชาครบถ[วนตามที่กำหนดในหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต และได[คะแนนเฉล่ีย

สะสมไมTต่ำกวTา 3.00 พร[อมท้ังเสนอดุษฎีนิพนธy และสอบผTานการสอบปากเปลTาข้ันสุดท[าย โดยคณะกรรมการ

สอบดุษฎีนิพนธy และผลงานดุษฎีนิพนธyหรือสTวนหนึ่งของดุษฎีนิพนธyต[องได[รับการตีพิมพy หรืออยTางน[อยได[รับ

การยอมรับให[ตีพิมพyในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที ่มีคุณภาพ หรือเปcนไปตามดุลยพินิจของคณะ

กรรมการบริหารหลักสูตร 



 
 
17. ช่ือ สกุล ตำแหน2งและคุณวุฒิของอาจารย? 

 1. อาจารย?ประจำหลักสูตร 

* เป%นผู)รับผิดชอบหลักสูตร 

ลำดับ 
ชื่อ-สกุล 

(นาย/นาง/นางสาว) คุณวุฒิการศึกษา สถาบัน 
ปAที่

สำเร็จ 
1 นายฆณการ ภัณณิพงส0* 

 
 

บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี
มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

2561 
2551 
2548 

2 น.ส.ภาวิณี ทองแยOม* บธ.ด. (การตลาด) 
บธ.ม. (การจัดการธุรกิจผRานอิเล็กทรอนิกส0) 
บธ.บ. (ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร0) 

มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยรังสิต 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2556 
2551 
2548 

3 น.ส.สรวงภรณ0 สัจภาพพิชิต* ปร.ด. (การตลาด) 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจระหวRางประเทศ) 
บธ.บ. (การตลาด) 

University Utara, Malaysia 
Monash University, Australia 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

2016 
1997 
1992 

   4 รศ.ฤกษ0ชัย ฟูประทีปศิร ิ ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร0) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟnา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 

2551 
2545 
2543 

5 รศ.พัชรี ชยากรโศภิต ปร.ด. (เศรษศาสตร0การคลัง) 
ศศ.ม. (เศรษศาสตร0การคลัง) 
ศศ.บ. เศรษศาสตร0การคลัง) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2551 
2547 
2525 

6 นางสาวพณีพรรณ สมบัต ิ ปร.ด. (บริหารธุรกิจอุตสาหกรรม) 
 
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลOา 
เจOาคุณทหารลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2562 
 
2553 
2549 

7 นายสัญญา บริสุทธิ ์ ปร.ด. (การพัฒนาองค0การและการจัดการ
สมรรถนะของมนุษย0) 
รป.ม. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (พัฒนาชุมชน) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2562 
 
2555 
2544 



 
 

 2. อาจารย?ประจำ 

* เป%นผู)รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลำดับ 
ชื่อ-สกุล 

(นาย/นาง/นางสาว) 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบัน ปAที่

สำเร็จ 
1 นายฆณการ ภัณณิพงส0* 

 
 

บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ) 
บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี
มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี

2561 
2551 
2548 

2 น.ส.ภาวิณี ทองแยOม* บธ.ด. (การตลาด) 
บธ.ม. (การจัดการธุรกิจผRานอิเล็กทรอนิกส0) 
บธ.บ. (ระบบสารสนเทศคอมพิวเตอร0) 

มหาวิทยาลัยสยาม 
มหาวิทยาลัยรังสิต 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

2556 
2551 
2548 

3 น.ส.สรวงภรณ0 สัจภาพพิชิต* ปร.ด. (การตลาด) 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจระหวRางประเทศ) 
บธ.บ. (การตลาด) 

University Utara, Malaysia 
Monash University, Australia 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชญั 

2016 
1997 
1992 

   4 รศ.นายฤกษ0ชัย ฟูประทีปศิร ิ ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
วศ.ม. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร0) 
วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟnา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 

2551 
2545 
2543 

5 รศ.นางพัชรี ชยากรโศภิต ปร.ด. (เศรษศาสตร0การคลัง) 
ศศ.ม. (เศรษศาสตร0การคลัง) 
ศศ.บ. เศรษศาสตร0การคลัง) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2551 
2547 
2525 

6 นางสาวพณีพรรณ สมบัต ิ ปร.ด. (บริหารธุรกิจอุตสาหกรรม) 
 
บธ.ม. (การจัดการทั่วไป) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลOา 
เจOาคุณทหารลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

2562 
 
2553 
2549 

7 นายสัญญา บริสุทธิ ์ ปร.ด. (การพัฒนาองค0การและการจดัการ
สมรรถนะของมนุษย0) 
รป.ม. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (พัฒนาชุมชน) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2562 
 
2555 
2544 

8 นางสาวสุมาลี สมนึก ปร.ด. (การวิจัยและสถิติทางวิทยาการ
ปxญญา) 
วท.ม. (การจัดการประยุกต0) 
บธ.บ (ธุรกิจระหวRางประเทศ) 

มหาวิทยาลัยบูรพา 
 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร0 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

2562 
 

2551 
2548 



 
 

 3. อาจารย)พิเศษ 

ลำดับ 
ชื่อ-สกุล 

(นาย/นาง/นางสาว) 
คุณวุฒิการศึกษา สถาบัน ปAที่ 

สำเร็จ 
1 นายปรัชญา นวนแก.ว ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร:) 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยแมEฟGาหลวง 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2561 

2551 

2544 

2 นายรังสี ใยยุง 

 

 

บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 

บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ) 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไปการเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

2561 

2552 

2540 

3 นายนพดล คำพิทักษ: บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

บธ.บ. (การจัดการโรงแรมและการทEองเที่ยว) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยวงษ:ชวลิตกุล 

มหาวิทยาลัยพายัพ 

2561 

2542 

2538 

4 น.ส.ศรินยา เอกพิชัยโอฬาร บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 

ศศ.ม. (เศรษฐศาสตร:) 

ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร:ระหวEางประเทศ) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มาหวิทยาลัยเกษตรศาสตร: 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2561 

2555 

2551 
5 น.ส.บุษริน เกสระ บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 

บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ) 

บธ.บ (คอมพิวเตอร:ธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

2561 

2557 

2555 
6 นายจิรพันธ: สกุณา ปร.ด. (กลยุทธ:และธุรกิจระหวEางประเทศ) 

บธ.ม. (ธุรกิจระหวEางประเทศ) 

วศ.บ. (เครื่องกล) 

City University, UK 

The University of Birmingham, UK 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร: 

2001 

1995 

2535 

7 น.ส.ประพาภรณ:  จินาอินทร: 

 

บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร: 

2560 

2557 

2546 

8 ผศ.เศรษฐชัย ชัยสนิท ปร.ด. (นวัตกรรมการเรียนรู.และเทคโนโลยี) 

 

วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร:) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล.า

ธนบุรี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล.า

พระนครเหนือ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล.า 

พระนครเหนือ 

2553 

 

2547 

 

2545 

9 นางสาวกนกพร มรรคอมร MBA (Financial Management and 

Marketing) 

พาณิชยศาสตร:บัณฑิต (การเงินการธนาคาร) 

Drexel University, USA 

 

จุฬาลงกรณ:มหาวิทยาลัย 

1993 

 

2533 

10 ร.ต.ณรงค:ฤทธิ ์วังคีรี ปร.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 

 

วท.ม. (สื่อสารข.อมูลและเครือขEาย) 

 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร:) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล.า

พระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล.า

พระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2561 

 

2552 

 

2557 



 
 

 
 
 
 

บธ.บ. (คอมพิวเตอร:ธุรกิจ) มหาวิทยาลัยปทุมธาน ี 2549 

11 รศ.กตัญ(ู หิรัญญสมบูรณ1 MBA (International Management) 

พาณิชยศาสตร1บัณฑิต (การตลาดทั่วไป) 

University of Dallas, USA 

จุฬาลงกรณ1มหาวิทยาลัย 

1987 

2528 


